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Votre liste citoyenne, pour une commune 
dynamique, solidaire et durable

LE PROGRAMME

ÉLECTIONS MUNICIPALES - 15 et 22 mars 2026



Bersac c'est vous
La liste «  », sans étiquette, rassemble 
des femmes et des hommes aux parcours variés, unis par 
leur attachement à Bersac et leur envie d’agir 
concrètement. Ces femmes et ces hommes vous seront 
présentés tout au long de ce programme.

La force de cette équipe réside dans sa dimension 
multigénérationnelle, où l’énergie des actifs s’allie à 
l’expérience des aînés. Elle réunit des compétences 
complémentaires et s’appuie également sur des 
personnes-ressources et des experts pour traiter les 
dossiers les plus complexes. Cette diversité permet 
d’aborder les enjeux de la commune avec sérieux, réalisme 
et une véritable connaissance du terrain.

Notre démarche repose sur une méthode de gestion 
transparente, participative et responsable. Nous 
souhaitons proposer une gestion de proximité, attentive 
aux besoins de chacune et chacun, et construire, avec les 
habitants, un village solidaire, vivant et tourné vers l’avenir. 
Le succès de la récente réunion publique organisée par 
l’équipe, qui a rassemblé de nombreux habitants, témoigne 
de l’intérêt des Bersacoises et des Bersacois pour une 
démarche fondée sur l’écoute, le dialogue et 
l’investissement concret.

Un programme construit avec 
et pour les habitants
Dans les pages qui suivent, vous découvrirez les grandes 
orientations et les actions concrètes que nous proposons 
pour Bersac : démocratie locale, revitalisation du bourg, 
économie locale, logements vacants, solidarité, jeunesse, 
culture et gestion forestière.

Ce programme est le fruit d’un travail collectif et de vos 
contributions. Il se veut à la fois ambitieux et réaliste, fondé 
sur une méthode claire : écouter, concerter, agir 
progressivement et de façon responsable par rapport à nos 
finances,  et bien sûr vous rendre compte.

Notre ambition
Redonner vie au bourg de Bersac-sur-Rivalier et à tous 
ses villages, en créant des ponts entre les habitants, les 
générations, les associations et les activités locales.

2

Un point budget
Sur la base du budget 2025 consulté en mairie.

Le budget total s'équilibre à 1 592 107 €
• 1 132 929 € de fonctionnement
• 459 178 € en investissement

Quelques chiffres
Dépenses

Recettes

Chaque projet fera l’objet d’une information 
publique précisant son coût, ses finance-
ments et son calendrier, et sera soumis à la va-
lidation de la population.

Nous avons travaillé à partir des chiffres exis-
tants et des données dont nous disposons au-
jourd’hui. Certaines analyses complémen-
taires seront nécessaires, et nous y consacre-
rons les premiers mois du mandat. 

Conscients des charges, de la dette actuelle 
de la commune, nous avancerons avec sé-
rieux et responsabilité : il n’y a pas de miracle 
budgétaire, mais une gestion rigoureuse per-
met de dégager progressivement des marges 
pour financer de nouveaux projets.

Source Montant approx.

Dotations et participations 252 686 €

Impôts et taxes 461 437 €

Recettes forêt
(recettes en 2024 :  82 000 €) 15 000 €

Locations / patrimoine 30 000 €

Poste Montant approx.

Charges de personnel 377 500 €

Énergie & bâtiments 186 500 €

Services & fournitures 98 205 €

Entretien voirie / espaces publics 95 913 €

Indemnités de fonction 33 000 €

Subventions
(associations, organismes privés) 25 000 €

Véhicules et transports 21 000 €

Impôts et taxes 11 000 €

Remboursement emprunts - 
Capital 88  100 €

Remboursement emprunts -  
Intérêts 40 000 €



La mairie est le premier lieu de la démocratie locale. Elle devrait permettre 
à chaque habitant d’être informé et, s’il le souhaite, de participer à la vie et 
aux décisions de la commune. Nous souhaitons une mairie ouverte, 
accessible et à l’écoute, où chacun peut s’informer, participer et 
contribuer à la vie de la commune, librement et selon ses envies.

> Des permanences mensuelles des élus
- Un rendez-vous régulier en mairie
- Pour poser vos questions, partager vos idées ou être accompagné dans 

vos démarches

> Des commissions citoyennes ouvertes à toutes et tous
- Sur des thèmes concrets : vie du bourg, jeunesse, environnement, etc.
- Participation libre, selon vos envies et disponibilités

> Un point d’accueil pour les nouveaux arrivants
- Présentation de la commune, des services et des associations
- Faciliter l’intégration et créer du lien dès l’arrivée
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• Faire vivre une démocratie locale vivante et concrète, pour 
une commune transparente, participative et proche de ses 
habitants

• Permettre à chacun, quel que soit son âge, de s’informer, de 
s’exprimer et de participer à la vie de la commune 

Objectifs

État des lieux aujourd'hui

Tout au long de l'année

> Au moins une réunion publique par an
- Présentation des projets communaux
- Échanges ouverts avec les habitants
- Recueil des avis et des propositions

> Un bulletin municipal trimestriel
- Informations claires sur les projets et décisions
- Distribué à tous les habitants et accessible en ligne

> Un nouveau site et une page internet dédiée aux projets
- Suivi transparent des actions de la commune
- Informations disponibles à tout moment

À intervalles réguliers

Idée proposée par une habitante
> Donner la parole aux habitants dans le bulletin municipal

- Un espace d’expression ouvert à toutes et tous
- Des contributions des jeunes
- Des témoignages et récits des aînés

Ce sujet vous a été présenté lors de la réunion publique du 16 janvier 2026.

Sylvain Josse
43 ans · Entrepreneur - Ancien militaire 

Hélène Boutet
45 ans · Maraîchère bio

Adrien Lalait
34 ans · Conseiller immobilier



Malgré un tissu local riche et dynamique (associations, entreprises, 
artisans, agriculteurs), une partie des habitants ignore parfois l’existence 
ou l’activité de ces acteurs essentiels. 

> Mieux informer les habitants 
- Création d'un annuaire communal complet (papier et en ligne)
- Mise en avant régulière dans le bulletin municipal ou sur les réseaux 

sociaux
- Installation de panneaux signalétiques pour les entreprises qui n’en ont 

pas déjà (certains les attendent depuis 10 ans)

> Auditer les entreprises et les associations
- Recueil des doléances et besoins de nos professionnels et associations

• Faciliter l’installation de nouveaux professionnels
• Mettre en lumière le savoir-faire local et le dynamisme de nos 

associations
• Maintenir l'activité économique et assurer la vitalité du 

territoire

Objectifs

Idée proposée par une habitante
> Soutenir l’économie locale par des bons d’achat

- Mettre en place des bons d’achat utilisables exclusivement chez les 
commerçants, artisans et producteurs locaux

- Encourager la consommation locale

État des lieux aujourd'hui

Dès le début du mandat

> Renouveler chaque année le "Forum de la vie Bersacoise" 
- Reprendre la rencontre annuelle avec les associations de Bersac et alentours
- Inviter les professionnels locaux à y présenter leurs entreprises et services

> Organiser des cafés-rencontres associations et entreprises
- Faire se rencontrer associations, entreprises et habitants pour faire naître de 

nouveaux projets et renforcer la dynamique collective

> Faciliter l'installation de professionnels
- Aide à la recherche de locaux ou terrains
- Accompagnement dans les démarches administratives (fracture numérique)

> Mise en valeur de nos producteurs
- Sur brochures, web, reportages vidéo, portraits réguliers dans le bulletin 

communal
- Appuyer la présence des produits locaux dans un futur commerce ou café 

associatif

Sur l'ensemble du mandat

Aurore Gonzalez
35 ans · Chercheuse, docteure en 

sciences du langage

Jean-Pierre Moreau
72 ans · Retraité - Ancien COGEMA

Justine Martin
29 ans · Couturière et costumière

Artisans et agriculteurs ont des compétences précieuses, 
souvent ancrées dans la tradition et la qualité. 

Les promouvoir, c’est reconnaître leur contribution et 
encourager les circuits courts. 
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Dans un contexte de tension locative et de baisse des effectifs scolaires, 
le logement est un enjeu important pour l’avenir de notre commune. 
Plusieurs logements communaux sont vacants ou nécessitent des 
travaux. Par ailleurs, près d’une centaine de logements seraient vacants 
sur la commune (source INSEE), représentant un potentiel pour accueillir 
de nouveaux habitants.

> Audit complet des logements communaux vacants sous 6 mois
- État des lieux précis
- Évaluation des travaux nécessaires

> Recherche active de financements
- Financements publics et privés
- Aides à la rénovation

• Faciliter l’installation de nouveaux habitants et accueillir des 
élèves dans nos écoles

• Disposer, à moyen terme, d’un parc locatif en bon état
• Assurer des revenus durables et pérennes pour la commune 

Objectifs

État des lieux aujourd'hui

Dès le début du mandat

> Amorcer la rénovation progressive des logements 
- Planification pluriannuelle 
- Les loyers des premiers logements rénovés financeront les suivants

> Mettre en place un logement d'urgence communal
- Accueil temporaire de personnes ou familles en difficulté (incendies, 

séparation, violences intrafamiliales, etc.)
- Mise en œuvre en lien avec les associations locales et les acteurs sociaux

> Étudier la pertinence de conserver ou céder certains biens 
- Vente possible de biens sans intérêt stratégique, après concertation publique 

Sur l'ensemble du mandat

Idée proposée par un habitant
> Identifier les logements privés vacants sur la commune

> Échanger avec les propriétaires volontaires

> Proposer un accompagnement personnalisé
- aides à la rénovation
- aide à la mise en location ou vente 

Ce sujet vous a été présenté lors de la réunion publique du 16 janvier 2026.

Olivier Legendre
56 ans · Photographe

Régine Renard
63 ans · Retraitée

Adrien Mousset
36 ans · Régisseur son
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Aujourd’hui, le centre-bourg de Bersac ne 
dispose plus de commerces de proximité, 
obligeant les habitants à se tourner vers les 
communes voisines pour leurs besoins 
quotidiens.

Les résultats de l’enquête sur les commerces 
font apparaître des priorités en matière de 
commerces et de services. Les réouvertures 
d’une boulangerie et d’un commerce 
d’alimentation générale arrivent largement en 
tête des attentes, suivies par un bar-restaurant
et un magasin de produits locaux.

Le format multi-services est le plus largement 
plébiscité par les habitants, car il est perçu 
comme la solution la mieux adaptée à la taille de 
la commune et à la diversité des besoins 
exprimés. Si une majorité de répondants se dit 
favorable à un projet associatif, l’engagement 
bénévole reste limité, ce qui impose de 
sécuriser le modèle de fonctionnement.

> Audit complet des locaux du bourg
- Identification des locaux vacants et de leur potentiel

> Travail avec la communauté de communes et l’ATEC 87
- Accompagnement technique & études de faisabilité
- Dépôts de demande de financements

> Mise en place d’un café associatif temporaire dans les locaux existants
- En attendant l’éventuelle mise en place du projet de multiservices
- Porté par les associations et les habitants volontaires

État des lieux aujourd'hui

Dès le début du mandat

Illustration
Exemple de café associatif temporaire à 
l'emplacement de la maison Janisson.
Et pourquoi ne pas y héberger un éventuel 
foyer des ados ?

Boulangerie

Alimentation générale

41%

19%

14%

14%

12%

Boucherie

Produits 
locaux

Bar-restaurant

Ce sujet vous a été présenté lors de la réunion publique du 16 janvier 2026.

Quels commerces les habitants de Bersac-sur-Rivalier 
souhaitent-ils en priorité ?
Résultats de l'enquête
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Cette démarche permettra de construire un projet réaliste, concerté et 
adapté aux besoins des habitants, afin de redonner au bourg son rôle 
de lieu de services et de vie.

D’ici la, la mise en place d’un café associatif temporaire, dans des 
locaux existants du bourg, sera étudiée dès les premiers jours du 
mandat dans l’attente de mise en place d’un projet plus pérenne.

Illustration
Exemple de commerce multiservices en lieu 
et place des commerces actuels, création 
d'une terrasse, rue piétonne, place avec des 
bancs.

> Amorcer la création de nouveaux services et activités
- Espaces partagés ou associatifs
- Jardins partagés

> Améliorer et valoriser les espaces existants
- Rénovation de la salle des fêtes
- Aménagement et embellissement des espaces publics
- Refleurissement du bourg et développement de la biodiversité

> Organiser des temps conviviaux réguliers
- Fêtes de village, pique-nique géant, rencontres citoyennes

> Soutenir les initiatives locales
- Accompagner les projets portés par les habitants et les associations

> Encourager et accompagner les porteurs de projets concernant la 
revitalisation du bourg ou les commerces

Sur l'ensemble du mandat

Idée proposée par une habitante
> Aménager la place du village pour en faire un lieu de vie

- Installer tables, bancs et assises conviviales
- Créer un espace propice aux rencontres et aux moments partagés

• Redonner au bourg son rôle de cœur vivant de la commune
• Créer des lieux de rencontre accessibles à toutes les 

générations
• Favoriser les échanges, les initiatives et la convivialité
• Soutenir l’activité locale et renforcer l’attractivité du village
• Construire un projet de revitalisation avec et pour les 

habitants

Objectifs

Nous avons eu l'opportunité 
d'échanger avec une habi-

tante du village qui porte un projet 
de commerce-restaurant multi-
services pour la commune. Ce pro-
jet nous semble sérieux et repré-
sente une réelle chance pour notre 
territoire.

Il est rare d'avoir un porteur de pro-
jet aussi motivé, et il est essentiel 
que nous l'accompagnions dans 
cette démarche. Pour que cette 
initiative puisse voir le jour dans les 
meilleures conditions, il sera né-
cessaire d'organiser des échanges 
avec les habitants afin de recueillir 
leurs attentes, leurs besoins et 
leurs suggestions concernant ce 
projet.

Cette concertation permettra d'as-
surer que le commerce-restaurant 
réponde véritablement aux at-
tentes de la population locale et 
s'inscrive durablement dans la vie 
du village.

Un projet de 
multiservices porté 
par une habitante de 
Bersac-sur-Rivalier.
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Laura Carton
35 ans · Peintre en lettres

Claude Moreau
78 ans · Retraité de la gendarmerie

Clerc audiencier du tribunal correctionnel de Limoges 

Marion Larue
33 ans · Accompagnante d'Élèves 

en Situation de Handicap

L’accès aux soins, aux services et le lien social sont parfois limités, 
notamment pour les personnes âgées. L’école, bien que dynamique, 
souffre de conditions de travail difficiles lors des fortes chaleurs ou de 
grand froid, rendant des travaux et des aménagements extérieurs 
nécessaires. En dehors du temps scolaire, aucune activité structurée n’est 
proposée aux jeunes et les échanges entre générations se raréfient.

> Amélioration des conditions de vie à l'école
- Réaliser un diagnostic thermique du bâtiment
- Programmer les travaux prioritaires
- Mettre en œuvre des solutions rapides : stores, films anti-chaleur, etc.
- Engager une concertation régulière et durable avec l'équipe enseignante, 

les parents, et le personnel communal

>  Lutter contre l'isolement des aînés
- Organiser des visites de convivialité (élus, bénévoles) pour comprendre les 

problématiques rencontrées et établir des solutions concrètes.
- Ouvrir la cantine de l'école aux aînés pour des repas intergénérationnels

>  Un premier pas vers les jeunes
- Rencontre « Parole aux jeunes » pour identifier leurs attentes.

Faire de Bersac-sur-Rivalier un modèle rural dynamique et 
humain, où les générations se rencontrent, échangent et 
construisent ensemble l’avenir de la commune.

Objectif

État des lieux aujourd'hui

Dès le début du mandat

> Rénovation durable de l'école
- Travaux d'isolation et d'adaptation aux fortes chaleurs 
- Végétalisation et aménagement de la cour (zones ombragées, bancs, carrés 

potagers)
- Communiquer le budget pédagogique avec le personnel enseignant

> Faciliter l’accès aux soins et aux services
- Accueillir des permanences sociales ou médicales ponctuelles en mairie
- Étudier des solutions de mobilité solidaire (transport partagé) avec les 

communes voisines
- Communication à l’ensemble des habitants sur les actions déjà existantes 

(médicobus, accès France Services)
- Unir nos forces avec les communes voisines pour travailler sur la 

problématique de l'accès aux soins – étudier des possibilités comme la 
structure « Médecins solidaires » 

> Créer une dynamique "Jeunesse"
- Mettre en place le "Conseil Municipal des Jeunes", afin de les impliquer dans la 

vie citoyenne et de proposer des projets répondants à leurs attentes.
- Développer des activités et ateliers réguliers (sport, culture, numérique) en 

partenariat avec les associations locales.

Sur l'ensemble du mandat

Idée proposée par une habitante
> Créer un city-park ou un skate-park.  Créer un foyer des adolescents
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La commune doit relever plusieurs défis : une mobilité encore très 
dépendante de la voiture, des coûts énergétiques élevés liés notamment 
au chauffage au fioul, des partenariats agricoles locaux à renforcer ainsi 
que des difficultés d’installation et de transmission des terres. Des 
interrogations existent aussi autour des projets énergétiques et, enfin, 
l’entretien insuffisant de certains chemins ruraux pèse sur le cadre de vie 
et l’attractivité du territoire.

> Mieux informer sur les transports existants et encourager un 
covoiturage local structuré (panneau communal, groupe dédié, 
points de rencontres)

> Engager un audit énergétique des bâtiments communaux

> Renforcer les partenariats avec les producteurs locaux et valoriser 
les circuits courts

> Travailler avec des structures comme Terre de Liens, ADEAR 
Limousin ou la SAFER pour faciliter l’installation et la transmission 
agricole

> Associer systématiquement les habitants aux projets impactant le 
cadre de vie

> Relancer un programme d’entretien des chemins ruraux et de 
randonnée

• Préserver notre identité rurale : protéger nos terres 
agricoles, nos paysages, nos chemins et soutenir celles et 
ceux qui font vivre le territoire au quotidien. 

• Préparer l’avenir : engager des transitions réfléchies — 
énergétiques, économiques et sociales — qui renforcent 
l’autonomie de la commune.

Objectifs
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État des lieux aujourd'hui

Dès le début du mandat

> Être force de proposition auprès des autorités compétentes et d’ELAN 
sur la mobilité

>  Programmer le remplacement de la chaudière fioul par une solution plus 
durable et rechercher les subventions mobilisables.

> Prioriser les panneaux solaires sur toitures et surfaces déjà 
artificialisées

> Veiller à l’équilibre entre transition énergétique, paysage et activité 
agricole

> Valoriser les sentiers par une meilleure signalisation et communication

Sur l'ensemble du mandat

Idée proposée par un habitant
> Bersac dispose de beaucoup d'espaces verts uniquement 

composés d'herbe (village vacances, champ derrière la cantine, 
proche gare, etc.). Ce sont des espaces qu'il faut entretenir. 
Pourquoi ne pas en faire des "vergers" collectifs ou des micro-
forêts ? 

Un projet concret: 
un espace-test agricole
Un espace test agricole est un 
dispositif qui permet à une 
personne souhaitant devenir 
agriculteur ou agricultrice de tester 
son activité en conditions réelles, 
avant de s’installer définitivement.

Ces espaces se créent avec l’aide 
de structures telles que Reneta, les 
Champs du partage.

Concrètement, cela signifie :

• mettre à disposition une 
parcelle de terrain communal 
ou privée ;

• donner accès à du matériel de 
base ou à des bâtiments ;

• proposer un cadre juridique 
sécurisé (via une structure 
porteuse) ;

• accompagner le porteur de 
projet sur les aspects 
techniques, économiques et 
administratifs.

La personne peut ainsi produire, 
vendre, se constituer une clientèle 
et vérifier la viabilité de son projet 
sans prendre immédiatement tous 
les risques financiers liés à une 
installation classique.

C’est un outil concret pour lutter 
contre la disparition des fermes.



Sébastien Trehard
33 ans · Assistant d'éducation

Producteur de contenu multimédia

Céline Chaise
53 ans · Enseignante en équitation

Nicolas Forgeron
40 ans · Coordinateur d’un incubateur en 

Économie Sociale et Solidaire

Notre forêt communale est un atout économique, mais aussi un 
patrimoine vivant. Nous proposons une gestion transparente, équilibrée, 
et tournée vers l’avenir. Les recettes forestières sont importantes, mais la 
résilience climatique et la biodiversité le sont tout autant. Nous 
souhaitons travailler avec l’ONF dans un esprit constructif, pour assurer 
une forêt durable pour les générations futures.

> Mettre à disposition du public les documents d’aménagement 
forestier établis avec l’Office national des forêts (ONF)

>  Publier un premier rapport forestier clair et accessible présentant :
- les parcelles exploitées, les volumes de bois récoltés
- les recettes générées pour la commune
- la destination des bois (vente, affouage ou report)
- les décisions votées par le conseil municipal concernant les coupes
- les règles encadrant les coupes et les engagements pris pour respecter les 

sols, l’eau et la biodiversité

État des lieux aujourd'hui

Dès le début du mandat

> Vérifier et rendre compte du respect des bonnes conditions de coupe

> Informer les habitants des travaux forestiers en cours

> Assurer une gestion équilibrée, entre recettes pour la commune et 
préservation du patrimoine forestier

> Mettre en place un projet de forêt pédagogique communale
- Mise à disposition d'une parcelle communale accessible à pied 
- Travailler conjointement avec l’association « Communes forestières – 

Nouvelle-Aquitaine », l’équipe enseignante et un élu référent

Sur l'ensemble du mandat

À l’issue du mandat, correspondant à la fin de l’actuelle période 
d’aménagement forestier, notre liste s’engagera activement dans 

l’élaboration du prochain plan de gestion, en concertation avec les habitants, 
afin de définir une stratégie durable, transparente et adaptée aux enjeux 
climatiques et environnementaux à venir.

Moderniser et sécuriser la gestion 
de l’eau à Bersac-sur-Rivalier
Suite à une inspection menée par Agence de 
l’eau, il apparaît que la gestion des réseaux 
d’eau potable (AEP) de Bersac doit être 
renforcée.

Il est indentifé que les élus et les agents 
pourraient monter en compétence technique 
en suivant des formations, afin d'améliorer la 
maîtrise et l'exploitation de la cartographie 
informatisée (SIG).

D'autre part, d’importants problèmes de 
fuites sont constatés depuis le début de 
l’année, avec des délais trop longs pour leur 
détection et leur réparation. Si la majorité des 
interventions a désormais été réalisée, ces 
dysfonctionnements auront un impact sur les 
factures des usagers.

Nos engagements :

• mettre en place un plan de formation pour 
les élus et le personnel communal ;

• exploiter pleinement les outils numériques 
existants pour un suivi précis et réactif ;

• renforcer la surveillance et la maintenance 
préventive pour limiter les fuites et 
maîtriser les coûts pour les habitants.

Le réseau d'eau potable de Bersac est 
relativement récent. Les principales 
canalisations ont déjà été rénovées : seules 
certaines portions dans les villages restent à 
moderniser.

Notre objectif : garantir un service d’eau 
fiable, maîtrisé et durable pour tous les 
habitants.
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La culture et sa pratique sont des indispensables à chacun, petits et 
grands, à toute époque. Notre commune foisonne d'idées, de talents, de 
volontaires déjà bien présents, mais nous pensons pouvoir faire en sorte 
qu'elle vibre encore plus. Évidemment, toutes les générations peuvent 
s'investir, et/ou simplement profiter à leur guise !
Certaines idées pourront être facilement et rapidement mises en place, 
d'autres prendront plus de temps et de moyens.

> Valoriser les artistes et talents locaux
- Faciliter tant que possible les démarches d'organisation d'événements, 

expositions, projets artistiques variés
- Soutenir les initiatives existantes et à venir

> Création de moments de partages
- Proposer régulièrement des évènements sur la place centrale pour se retrouver 

devant un concert, ou encore faire un scène ouverte

> Amélioration de l'accès à l'offre culturelle
- Réservations groupées et covoiturage pour se rendre sur des évènements 

particuliers dans les villes alentours
- Faire évoluer la bibliothèque créée à la mairie en offrant la possibilité 

d’échanges de livres en intercommunalité
- Encourager et favoriser les commandes groupées de livres auprès d'une librairie 

locale
- Édition d'un agenda mensuel sur les évènements locaux, numérique et papier

État des lieux aujourd'hui

Sur l'ensemble du mandat

Idées proposées par des habitant(e)s
> Organisation d'une série de 10 événements pour présenter les 

types d'Art (architecture, sculpture, musique, littérature...), et les 
personnes qui les pratiquent sur notre territoire

> Projections de films en plein air l'été

> Organisation de quizz de culture générale, (Question pour un 
Bersacois ?), de trocs de livres, groupes de lecture ou d'ateliers 
d'écriture...

Reconduction de l'événement
"Le temps du livre et de la 
peinture"

Cet événement annuel met en 
avant les artistes locaux, notam-
ment auteurs et peintres, mais 
également un luthier. 

Cette rencontre permet, le temps 
d'une journée, de rencontrer les 
forces vives de la culture locale.

Le P'tit Brin de Folie !

Orchestrée par Régine Renard, 
cette association vous propose des 
ateliers d'arts créatifs et une 
activité théâtre  à Bersac et Folles. 

Améliorer la communication 
communale autour de la 
galerie d'art "Espace Michel 
Humair" et du Château du 
Chambon

Nous avons la chance d'avoir des 
espaces et du patrimoine culturels, 
voire historiques.

Dans une démarche de redynami-
sation globale de notre belle com-
mune, votre équipe "Bersac c'est 
vous" sera force de propositions et 
d'actions concrètes pour promou-
voir nos lieux de culture (communi-
cation, signalétique, etc.). 

Travail avec ELAN, notre communauté de communes
Certaines compétences ne sont pas du ressort de la commune : compétence économique concernant les commerces, voirie, 
assainissement, déchets, petite enfance, urbanisme.
Mais lors des conseils communautaires, nous souhaitons être force de proposition sur de nombreux sujets, dont les suivants :
• la mobilité sur notre territoire (navettes collectives) ;
• l’accès aux soins : réflexion sur le manque de médecins et nos possibilités ;
• les modes de garde pour nos enfants ;
• les déchets : demande de la mise en place d’une aire de compostage dans le bourg ;
• le PAT (plan alimentaire territoriale) pour un accès à une alimentation de qualité.

L’objectif : travailler avec les communes du territoire pour accéder à plus de services aujourd’hui difficiles d’accès 
pour une petite commune rurale
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10 idées fortes à retenir

1. Une mairie vraiment à votre écoute
>  Des permanences régulières et des élus disponibles toute 

l’année
>  Un accompagnement concret pour vos démarches du quotidien

2. Des commissions citoyennes ouvertes
> Vous associer directement aux décisions et aux projets, selon 

vos disponibilités
> Communication claire et accessible des projets en amont, 

notamment via le site internet et les bulletins municipaux

3. Un plan d’action contre les logements vacants
>  Rénover, valoriser et attirer de nouvelles familles

4. Un soutien actif aux commerces et services de 
proximité
>  Favoriser l’installation d’un multiservices. Soutien des actions 

locales

5. Un village plus beau et plus accueillant
>  Entretien des espaces verts, fleurissement, rénovation 

progressive des équipements communaux

6. Un engagement fort pour nos aînés et nos jeunes
>  Lutte contre l’isolement et mise en place d’un service d’aide 

solidaire
>  Recherche active de solutions pour renforcer l’offre médicale 

locale

7. Donner la parole aux jeunes
>  Création d’un Conseil Municipal des Jeunes et étude de 

nouveaux projets pour les loisirs

8. Préparer Bersac aux défis écologiques
>  Protéger l’eau et la forêt, encourager des pratiques agricoles 

durables et engager la commune dans la sobriété énergétique

9. Faciliter la mobilité et renforcer le lien rural
>  Développer des solutions de mobilité partagée, sécuriser les 

déplacements et soutenir les initiatives culturelles et solidaires

10. Agir efficacement avec l’intercommunalité
>  Défendre les intérêts de Bersac-sur-Rivalier au sein de la 

Communauté de communes Élan et mutualiser les moyens pour 
gagner en efficacité sans toucher à la fiscalité

11. Bonus : les actes avant les promesses

Les paroles c'est agréable, les actes c'est vérifiable.
Nous n'avons pas attendu d'être élu(e)s pour agir et vous 
écouter. 
Depuis décembre, nous avons mis à votre disposition le site 
bersac87.fr qui vous permet :

> de découvrir la liste des professionnels à Bersac ;
> de consulter la liste des associations ;
> de voir les prochains événements sur l'agenda ;
> de vous inscrire pour des achats groupés d'énergie pour 

augmenter votre pouvoir d'achat ;
> de partager vos idées pour la commune ;
> de découvrir en détail les 15 candidat(e)s !

Nos agents communaux sont le cœur battant de notre 
commune. Cantonniers, personnel de l'école et 
d'entretien, secrétaires de mairie : tous font preuve d'un 
dévouement et d'une grande disponibilité au service de 
nos concitoyens. C'est grâce à eux que notre commune 
fonctionne.

Il sera de notre responsabilité d'élus de veiller à leur 
confort de travail, d'être à l'écoute de leurs attentes et 
de les associer pleinement aux décisions municipales. 
Leur expertise de terrain et leur connaissance du 
territoire sont des atouts précieux qui doivent alimenter 
nos réflexions et nos projets pour construire ensemble 
une commune plus efficiente.

Zoom sur nos agents communaux

Dimanche 15 mars 2026, 

Faites le choix d’une équipe unie, nouvelle et 
engagée, qui représentera VOS intérêts.

Votez  !

La loi du 21 mai 2025 interdit désormais le panachage. Il n'est plus 
possible d'ajouter ou retirer des noms ou de modifier l'ordre des noms.
Toute mention sur le bulletin ou rayure rendrait votre bulletin NUL.
Il faudra donc simplement prendre le bulletin "Bersac c'est vous" et le 
glisser dans l'enveloppe après l'avoir plié.

www.bersac87.fr
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ERRATUMS

1. Page 7 : "Dé les premier jour" => "dès les premiers jours"
 On a beau relire 15 fois, les différentes réécritures laissent passer de 
jolies choses comme celle-ci :)

2. Page 12 : correction  du point 2 "Commissions cityonnes ouvertes. 
Les sous-points étaient similaires au point 1.

3. Page 12 : lire "après l'avoir plié" et non "avec l'avoir plié" dans le 
dernier paragraphe de la page.

Dans un soucis de transparence, voici quelques corrections effecutées 
sur la version numérique notre programme par rapport à la version papier 
distribuée dans les boîtes aux lettres.


